
 
                           



 Проведение антикоррупционной 

экспертизы локальных актов, проектов 

локальных актов 

В 2023 году в администрации МБДОУ д/с  № 1 

проведена антикоррупционная экспертиза 

действующих локальных актов  

По результатам антикоррупционной 

экспертизы коррупциогенных факторов не 

выявлено 

Проведение мониторинга хода 

реализации комплекса правовых и 

организационных мероприятий по 

минимизации коррупционных рисков 

В 2023 году проведен мониторинг 

правоприменительной практики (в том числе 

исполнения должностных обязанностей 

работников МБДОУ д/с  № 1 и реализуемых 

мер по минимизации коррупционных рисков) в 

целях выявления коррупциогенных факторов и 

последующего устранения таких факторов. 

Доклад по результатам мониторинга заслушан 

на заседании рабочей группы по оценке 

коррупционных рисков. Коррупционные риски 

не выявлены. 
Предоставление заведующим справок о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера. 

Усиление персональной 

ответственности работников детского 

сада за неправомерно принятые 

решения в рамках служебных 

полномочий 

Отсутствие фактов неправомерного поведения 

сотрудников ДОУ 

Анализ жалоб и обращений граждан о 

фактах коррупции в МБДОУ д/с  № 1 

За отчетный период жалоб и обращений 

граждан о фактах коррупции в органы 

местного самоуправления МБДОУ д/с  № 1не 

поступало 

2. Методы антикоррупционного просвещения и пропаганды нетерпимого 

отношения к коррупции 

Пропаганда антикоррупционного 

поведения работников МБДОУ д/с  № 1 

Реализован ряд мер: 

– назначен ответственный за организацию 

работы по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений (приказ от 10.01.2023 № 

2); 

- работники ознакомлены с нормативными 

документами, регламентирующими вопросы 

предупреждения и противодействия коррупции 

– проведено четыре инструктивных совещания 

на тему «Коррупция и ответственность»; 

– информационный стенд по вопросам 

противодействия коррупции поддерживается в 

актуальном состоянии 

Участие в общественных акциях в 

целях антикоррупционного 

просвещения и противодействия 

коррупции, в том числе приуроченных 

– работники приняли участие в опросе «Нам 

важно Ваше мнение», размещенном на портале 

противодействия коррупции; 

 



к Международному дню борьбы с 

коррупцией (9 декабря) 

Информирование контрагентов 

организации о последствиях 

коррупционных правонарушений 

Проведение разъяснительной работы с 

работниками ДОУ: 

-о недопустимости принятия подарков в связи с 

их должностным положением; 

-по положениям законодательства РФ о 

противодействие коррупции в том числе об 

установлении наказания за коммерческий 

подкуп, получение и дачу взятки; 

-о недопущении поведения, которое может 

восприниматься окружающими, как обещание 

или предложение дачи взятки либо как согласие 

принять взятку или как просьба принять взятку. 

 

Проведение воспитательно-

образовательных занятий по 

антикоррупционной тематике 

Проведены беседы  следующие темы. 

1.Общество – люди, которых объединяет 

общая культура и которые связаны друг с 

другом совместной деятельностью для 

достижения общей цели. 2.Человек – член 

общества.3. Взаимоотношения человека с 

другими людьми. 4.Культура общения.5. 

Уважение к чужому мнению. 6.Человек – 

создатель и носитель культуры. 7.Внутренний 

мир человека: общее представление о 

человеческих свойствах и качествах. 8. 

Правила поведения в детском саду, в группе, в 

совместной деятельности со взрослыми. 

Обращение к воспитателю.  9.Коллектив 

группы, совместная деятельность, игры, отдых. 

10.Друзья, взаимоотношения между ними; 

ценность дружбы, согласия, взаимной помощи. 

11.Правила взаимоотношений со взрослыми, 

сверстниками, культура поведения в детском 

саду, группе, общественных местах. 

Проведение среди родителей (законных 

представителей) воспитанников 

анонимного анкетирования, включая 

онлайн-опросы 

Социологическое исследование среди родителей 

(законных представителей) , посвященное 

отношению 

К коррупции «Уровень удовлетворенности 

потребителей доступных услуг и качества 

общего образования» 

 

Проведение дополнительного 

профессионального образования 

педагогических кадров в части 

использования ими методики 

антикоррупционного воспитания и 

просвещения 

1человек прошла обучение по дополнительной 

профессиональной программе 

«Противодействие коррупции в системе 

государственного и муниципального 

управления» 

Создание на официальном сайте 

МБДОУ д/с № 1 раздела 

Создан раздел «Противодействие 

коррупции» на официальном сайте МБДОУ д/с  



«Противодействие коррупции» и 

размещение актуальной информации 

№ 1  па платформе ГосВеб https://ds-mashenka-
safonovo-r66.gosweb.gosuslugi.ru/ 

Раздел поддерживается в актуальном 

состоянии 

Размещение на сайте детского сада 

отчетов финансово-хозяйственной 

деятельности 

Размещены 

Осуществление взаимодействия с 

правоохранительными органами по 

фактам, связанным с проявлением 

коррупции 

Осуществляется совместное оперативное 

реагирование на коррупционные 

правонарушения 

Организация работы телефона доверия 

и горячей линии 

Открытие прямой телефонной линии с 

заведующим ДОУ с целью выявления факторов 

вымогательства, взяточничества и других 

проявлений коррупции, а также для более 

активного привлечения общественности к борьбе 

с данными правонарушениями. 

 

Обеспечение доступности к номерам 

телефонов администрации детского 

сада в целях выявления фактов 

проявлений коррупции, а также 

активного привлечения 

общественности в борьбе с данными 

правонарушениями 

Размещение информации к телефонам 

администрации детского сада на стендах и сайте 

– Интернет для приема сообщений о фактах 

коррупционных проявлений; 
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